Методические рекомендации
для молодого педагога
«Современный урок, 

или Урок XXI века».
Киров – 2010

Современный урок, или Урок XXI века.

Современный урок – это урок, на котором акцент делается на те его стороны, которые качественно меняются в соответствии с требованиями времени.

Типы уроков

	ТИП УРОКА
	ЦЕЛЬ УРОКА

	Урок изучения нового 

	Изучение (предъявление) нового материала

	Урок совершенствования знаний умений  
	Совершенствование знаний; отработка умений и навыков

	Урок повторения, обобщения или систематизации знаний
	Повторение, обобщение, систематизация изученного

	Урок контроля знаний
	Учет и контроль знаний

	Комбинированный (реализуются 2-3 цели)
	


Формы проведения по типам уроков

	ТИП УРОКА
	ВИД УРОКА

	Урок изучения нового 

	Вводная лекция, киноурок, экскурсия, семинар по изучению нового, урок – путешествие, урок - мастерская

	Урок совершенствования знаний умений  
	Урок – практикум, семинар по совершенствованию знаний, урок с использованием КСО

	Урок повторения, обобщения или систематизации знаний
	Турнир смекалистых, интеллектуальные игры по типу телевизионных передач «Звездный час», «КВН», обобщающая лекция, обобщающий семинар, составление опорных схем и конспектов

	Урок контроля знаний
	Контрольная работа, практическая работа, урок защиты знаний, тематический учет знаний, зачет, тестовый учет, общественный смотр знаний


МЕТОДЫ ОБУЧЕНИЯ
	1. Монологическое изложение

2. Диалогическое изложение

3. Эвристическая беседа

4. Метод исследовательских заданий

5. Метод алгоритмических предписаний

6. Метод программированных заданий

7. Словесные методы (рассказ, беседа, объяснение, учебная лекция, доклад)

8. Наглядные методы (наблюдение, 


	демонстрация, экскурсия телевизионные, компьютерные)
9. Практические методы (разнообразные упражнения)

10. Объяснительно – иллюстративный

11. Репродуктивный

12. Проблемное изучение материала

13. Частично – поисковый

14. Догматический


Структура урока

	№ п/п
	ЭТАПЫ
	Дидактические задачи
	Показатели реального результата
решения задачи

	1
	Организация начала занятия.
	Подготовка учащихся к работе на занятии.
	Полная готовность класса и оборудования, быстрое включение учащихся в деловой ритм.

	2
	Проверка выполнения домашнего задания
	Установление правильности и осознанности выполнения домашнего задание всеми учащимися, выявление пробелов и их коррекция.
	Оптимальность сочетания контроля, самоконтроля и взаимоконтроля для установления правильности выполнения задания и коррекции пробелов.

	3
	Подготовка к основному этапу занятия.
	Обеспечение мотивации и принятия учащимися цели, учебно-познавательной деятельности, актуализация опорных знаний и умений.
	Готовность учащихся к активной учебно-познавательной деятельности на основе опорных знаний.

	4
	Усвоение новых знаний и способов действий.
	Обеспечение восприятия осмысления и первичного запоминания знаний и способов действий, связей и отношений в объекте изучения.
	Активные действия учащихся с объемом изучения; максимальное использование самостоятельности в добывании знаний и овладении способами действий.

	5
	Первичная проверка понимания.
	Установление правильности и осознанности усвоения нового учебного материала; выявление пробелов и неверных представлений и их коррекция.
	Усвоение сущности усваиваемых знаний и способов действий на репродуктивном уровне. Ликвидация типичных ошибок и неверных представлений у учащихся.

	6
	Закрепление знаний и способов действий
	Обеспечение усвоения новых знаний и способов действий на уровне применения в измененной ситуации.
	Самостоятельное выполнение заданий, требующих применения знаний в знакомой и измененной ситуации.

	7
	Обобщение и систематизация знаний.
	Формирование целостной системы ведущих знаний по теме, курсу; выделение мировоззренческих идей.
	Активная и продуктивная деятельности учащихся по включений части в целое, классификации и систематизации, выявлению внутрипредметных и межкурсовых связей.

	8
	Контроль и самопроверка знаний.
	Выявление качества и уровня овладения знаниями л способами действий, обеспечение их коррекции.
	Получение достоверной информации о достижении всеми учащимися планируемых результатов обучения.

	9
	Подведение итогов занятий.
	Дать анализ и оценку успешности достижения цели и наметить перспективу последующей работы.
	Адекватность самооценки учащегося оценке учителя. Получение учащимися информации о реальных результатах учения.

	10
	Рефлексия.
	Мобилизация учащихся на рефлексию своего поведения (мотивации, способов деятельности, общения). Усвоение принципов саморегуляции и сотрудничества.
	Открытость учащихся в осмыслении своих действий и самооценке. Прогнозирование способов саморегуляции и сотрудничества.

	11
	Информация о домашнем задании.
	Обеспечение понимания цели, содержания и способов выполнения домашнего задания. Проверка соответствующих записей
	Реализация необходимых и достаточных условий для успешного выполнения домашнего задания всеми учащимися в соответствии с актуальным уровнем их развития.


Самоанализ урока.
Последовательность действий при педагогическом анализе:

· рассмотрение урока как части общей системы работы педагога, его научных позиций, педагогических убеждений и технологий;

· определение обоснованности целей деятельности, целесообразности содержания и форм проведения урока;

· выявление совокупности факторов, определяющих эффективность данного урока;

· установление основных причин недостатков, положительных сторон в организации и проведении урока;

· формулирование выводов и предложений по совершенствованию урока, путей повышения его эффективности.

Этапы самоанализа:
Первый этап (эмоциональное отношение):
· Ваши первые впечатления;

· какова общая оценка урока;

· какое настроение (хорошее, среднее, плохое, очень плохое);

· доволен (недоволен) собой;

· все ли задуманное выполнено или многое не успели;

· доволен ли учениками или их отношение к уроку не понравилось;

· какова дисциплина на уроке и др.
Второй этап (рефлексивный):
· достигнуты ли на уроке поставленные цели;

· какое место этот урок занимает в системе уроков;

· оптимально ли протекал учебный процесс;

· целенаправленно ли осуществлялось обучение, воспитание и развитие учеников;

· формировался ли познавательный интерес школьников;

· достигнута ли взаимосвязь в формировании знаний, умений и навыков учащихся;

· какова степень практической направленности урока, его связь с жизнью;

· соблюдались ли на уроке требования научной организации труда (экономия времени, четкость организации рабочего места учителя и учащихся, рациональность приемов деятельности школьников и др.);

· как работали учащиеся на уроке: активность, работоспособность, мера их занятости, внимание, отношение к делу, ответственность, самостоятельность и др.;

· удалось ли установить контакт с учащимися, благоприятен ли психологический микроклимат, не было ли безразличных учащихся;

· довольны ли своим поведением, стилем и методами проведения урока;

· что можно было бы изменить, дополнить.

ПАМЯТКА КЛАССНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ

Уважаемый молодой коллега!
Любая деятельность начинается с планирования работы.
 Не забудьте, составляя план: сделать анализ работы за предыдущий год (если вы работаете в школе не первый год); написать характеристику класса (если Вы взяли классное руководство только в этом учебном году, то выполните это в течение первой четверти); определить цель, поставить воспитательные задачи. 

Постарайтесь спланировать экскурсии, классные часы, темы родительских собраний.

Подумайте над темой самообразования (или обобщения опыта работы), выберите удобную для вас форму самообразования.

Проанализируйте дела класса как внутренние, так и общешкольные. Вы можете включить в план работы следующие разделы: учебные дела; участие в общешкольных мероприятиях; 

дела класса; работа с родителями; индивидуальная работа с учащимися. 

Приготовьтесь к тому, что классный руководитель ведет следующую документацию: классный журнал; план воспитательной работы с классным коллективом; тетрадь классного руководителя в любой форме; дневники учащихся; личные дела учащихся; психолого-​педагогические карты изучения личности учащихся (по необходимости); папки с разработками воспитательных мероприятий. 

Составьте себе памятку:
· кабинет, закрепленный за вашим классом; помещение, прикрепленное для генеральной уборки;
· прикрепленный пришкольный участок; дни дежурства по школе; 
· график дежурства по классу; 
· день выпуска общешкольной или классной газеты; 
· список учащихся, которым необходимы проездные билеты; 
· список многодетных и социально не защищенных семей; 

· сведения об учащихся класса и их родителях с указанием домашнего адреса, телефона; 

· сведения о занятости учащихся во внеурочное время; 

· распределение общественных поручений (отдельно указать тех, кто является старостой класса, членом ученического комитета);
· педсоветы и совещания классных руководителей по четвертям; 
· список учителей​ - предметников, работающих в классе; 

· расписание занятий класса; 
· расписание по личной учебной нагрузке; 
· состав родительского комитета (если в школе есть Попечительский совет, то указать представителя от класса); 
· цепочка для срочного оповещения учащихся; 
· дни рождения учеников класса по месяцам; 

· дела, которые требуют предварительной подготовки; 
· акции, в которых может принять участие класс. 

